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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Lucia Martinetti 
 

  ----------- 
 
//  ------ 

 lmartinetti@acerbologna.it 
 

Sesso Donna  

Data di nascita -------- 

Nazionalità Italiana  

  
  

Da 15/12/2016 alla data attuale Dipendente presso Azienda Casa Emilia-Romagna della provincia di Bologna 
(ACER Bologna) 

  
 ▪ Dal 15/12/2016 al 30/04/2017 presso Ufficio Gestione Condomini (Area Gestione Immobiliare) – 

contratto a tempo determinato con inquadramento in Area B – liv B3 
 

▪ Dal 15/05/2017 al 14/05/2018 presso Ufficio Gare, Appalti, Contratti e Organi sociali (Servizio 
Affari generali) – contratto a tempo determinato con inquadramento in Area B – liv. B2, previa 
partecipazione a selezione pubblica 

 

▪ dal 15/05/2018 alla data attuale presso Ufficio Contratti e Organi sociali (Servizio Affari generali) 
– contratto a tempo indeterminato  con inquadramento iniziale in Area B – liv. B2 e a decorrere 
dal 01/07/2020 in Area A – liv. A3, previa selezione interna per progressione verticale 

 

Attività presso l’ufficio Contratti e Organi Sociali:  
- gestione CdA Acer Bologna, Conferenza degli Enti, CdA e Assemblee dei Soci delle due società 

partecipate (Acer Servizi srl e Acer PRO.M.O.S. s.p.a), con particolare riferimento a 
convocazioni, coordinamento deliberazioni e ordinanze, redazione verbali e adempimenti 
conseguenti; 

- gestione del processo relativo alle procedure di appalto (scelta del contraente a mezzo delle 
piattaforme certificate e relativi adempimenti, assistenza alla stipulazione e alla gestione del 
contratto); adempimenti relativi alle comunicazioni e ai rapporti con le banche dati, osservatori e 
A.N.A.C.; gestione amministrativa di subcontratti e subappalti, adempimenti degli obblighi in 
materia di trasparenza. 

  

 
Da 31/03/2016 a 30/09/2016 Tirocinio post lauream presso Azienda Casa Emilia-Romagna della provincia di 

Bologna (ACER Bologna) 
  
 ▪ Supporto  all'Ufficio Gestione Condomini (Area Gestione Immobiliare) ai fini dell’adempimento 

legislativo imposto dal  D.Lgs. 102/2014  
 

   

 
Da 06/2009 a 07/2009 Tirocinio estivo retribuito presso CNA  Forlì-Cesena 

 

▪ Esperienza di 200 ore nell’ambito della prestazione di servizi alle imprese (gestione 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

 
                                                        Corsi        “La gestione delle società partecipate” 

 Webinar organizzato da PROMO PA il 28 maggio 2020  
    
    “La due diligence immobiliare e  la commerciabilità degli immobili” 
    Corso organizzato da Legislazione tecnica il 16 dicembre 2019 
 
    “Gli appalti pubblici dopo il decreto sblocca cantieri” 
    Corso organizzato da Maggioli Formazione il 17 aprile 2019 
 
    “L’esperienza emiliano-romagnola per il contrasto alle infiltrazioni mafiose” 
                                                                           Seminario organizzato da Regione Emila-Romagna il 20 marzo 2019 
 
    “La gestione delle gare telematiche sul sistema per gli acquisti telematici dell’Emila Romagna” 
    Corso organizzato da SATER il 27 settembre 2018 
 

“La nuova disciplina sui contratti pubblici e la lotta alla corruzione alla luce del decreto correttivo e delle linee guida 
ANAC” 
Corso organizzato da Scuola di specializzazione in studi sull’amministrazione pubblica di Bologna da giugno 2017 a 
luglio 2017 

 
 

 

amministrativa-fiscale e consulenza del lavoro) 

 

Da 09/2010 a 11/2015 Laurea magistrale a ciclo unico presso scuola di Giurisprudenza, 
università degli studi di Bologna, con voto 110/110 

Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 

 

▪ tirocinio curriculare presso studio di consulenza del lavoro della dott.ssa Paola Camporeale (analisi 
delle principali regole in tema di: gestione del rapporto di lavoro, assistenza e rappresentanza 
dell’azienda in sede di contenzioso, trasmissione telematica delle dichiarazioni fiscali, certificazione 
tributaria). 

▪ tesi di laurea in Diritto delle Assicurazioni Private dal titolo “Il risparmio in assicurazione” (analisi delle 
polizze vita aventi prevalente finalità di risparmio ed investimento). 

 

Da 09/2005 a 06/2010 Liceo scientifico Fulcieri Paulucci de Calboli (Forlì) con voto 100/100  

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B1 C2 B1 B1 C2 

  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ Ottime capacità comunicative 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Buone competenze organizzative e gestionali 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Bologna 03/06/2024 

 
Lucia Martinetti 

Competenze informatiche ▪ Buona padronanza del pacchetto Office 

Patente di guida Tipo B 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


